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1. Общие  положения 

 

 

1. Настоящее Положение разработано, на основе следующих документов:  

 Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 

No273-ФЗ от 29 декабря 2012 года;  

  Федеральный закон от 24.11.1995 г. No181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 

Российской Федерации»;  

 Приказ от 9 ноября 2015г. No1309 «Об утверждении порядка обеспечения условий 

доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а  

также оказания им при этом необходимой помощи»; 

 Устав АНО ДПО «Стратегия». 

 

2. Организационно-нормативные требования 

 

     1. В АНО ДПО «Стратегия» обеспечивается создание инвалидам следующих 

условий доступности объектов в соответствии с требованиями, установленными 

законодательными и иными нормативными правовыми актами: 

а) возможность беспрепятственного входа в учебные аудитории и выходы из них; 

б) возможность самостоятельного передвижения по территории учебного центра и 

учебных аудиторий в целях доступа к месту предоставления услуги, в том числе с 

помощью работников центра, предоставляющих услуги, ассистивных и вспомогательных 

технологий, а также сменного кресла-коляски; 

в) возможность посадки в транспортное средство и высадки из него перед входом в 

учебный центр, в том числе с использованием кресла-коляски и, при необходимости, с 

помощью работников объекта; 

г) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие нарушения функции зрения, и 

возможность самостоятельного передвижения по территории объекта; 

д) содействие инвалиду при входе в учебный центр и выходе из него, 

информирование инвалида о доступных маршрутах общественного транспорта; 

е) надлежащее размещение носителей информации, необходимой для обеспечения 

беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и услугам, с учетом ограничений их 

жизнедеятельности, в том числе дублирование необходимой для получения услуги 

звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и 

графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля 

и на контрастном фоне; 

ж) обеспечение допуска на территорию в учебный центр, в котором предоставляются 

услуги, собаки-проводника при наличии документа, подтверждающего ее специальное 

обучение, выданного по форме и в порядке, утвержденных приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации от 22 июня 2015 г. N 386н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 21 июля 2015 г., регистрационный 

N 38115). 

https://internet.garant.ru/#/document/71145140/entry/1000
https://internet.garant.ru/#/document/71145140/entry/0


2. АНО ДПО «Стратегия» обеспечивается создание инвалидам следующих условий 

доступности услуг в соответствии с требованиями, установленными законодательными и 

иными нормативными правовыми актами: 

а) наличие при входе в объект вывески с названием организации, графиком работы 

организации, плана здания, выполненных рельефно-точечным шрифтом Брайля и на 

контрастном фоне; 

б) оказание инвалидам помощи, необходимой для получения в доступной для них 

форме информации о правилах предоставления услуги, в том числе об оформлении 

необходимых для получения услуги документов, о совершении ими других необходимых 

для получения услуги действий; 

в) предоставление инвалидам по слуху, при необходимости, услуги с использованием 

русского жестового языка, включая обеспечение допуска на объект сурдопереводчика, 

тифлопереводчика; 

г) наличие в одном из помещений, предназначенных для проведения массовых 

мероприятий, индукционных петель и звукоусиливающей аппаратуры; 

д) адаптация официального сайта органа и организации, предоставляющих услуги в 

сфере образования, для лиц с нарушением зрения (слабовидящих); 

е) обеспечение предоставления услуг тьютора организацией, предоставляющей услуги 

в сфере образования, на основании соответствующей рекомендации в заключении 

психолого-медико-педагогической комиссии или индивидуальной программе 

реабилитации инвалида; 

ж) предоставление бесплатно учебников и учебных пособий, иной учебной 

литературы, а также специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования; 

з) оказание работниками органов и организаций, предоставляющих услуги в сфере 

образования, иной необходимой инвалидам помощи в преодолении барьеров, мешающих 

получению услуг в сфере образования и использованию объектов наравне с другими 

лицами. 

3. Требования к доступности зданий и сооружений и безопасного в них 

нахождения  
 

           1. Территория Университета должна соответствовать условиям беспрепятственного,  

безопасного и удобного передвижения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями  

здоровья. Требуется обеспечить доступность путей движения, наличие средств 

информационно-навигационной поддержки, дублирование лестниц пандусами или  

подъемными устройствами, оборудование лестниц и пандусов поручнями, контрастную  

окраску дверей и лестниц, выделение мест для парковки автотранспортных средств  

инвалидов.  

           2. В здании должен быть как минимум один вход, доступный для лиц с нарушением  

опорно-двигательного аппарата. Помещения, где могут находиться лица, 

передвигающиеся на креслах-колясках, следует размещать на уровне доступного входа. 

При ином  

размещении помещений по высоте здания, кроме лестниц, следует предусматривать  



пандусы, подъемные платформы или лифты.  

           3. Комплексная информационная система для ориентации и навигации должна быть  

адаптирована для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.  

          4. В учебных помещениях необходимо  

предусматривать возможность оборудования по 1-2 месту для обучающихся с  

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, при их наличии, по каждому виду  

нарушений здоровья.  

Оборудование специальных учебных мест предполагает увеличение размера зоны на  

одно место с учетом подъезда и разворота кресла-коляски, увеличения ширины прохода  

между рядами столов, замену двухместных столов на одноместные.  

          5. В стандартных аудиториях необходимо первые столы в ряду у окна и в среднем  

ряду предусмотреть для обучающихся с нарушениями зрения и слуха, а для обучающихся,  

передвигающихся в кресле-коляске, выделить 1-2 первых стола в ряду у дверного проема.  

         6. Особое внимание необходимо уделить обеспечению визуальной и звуковой  

информацией для сигнализации об опасности и других важных мероприятиях.  

 

 

4. Требования к организации образовательного процесса с использованием  

дистанционных образовательных технологий  
 

          1. При разработке образовательных сайтов необходимо ориентироваться на то,  

чтобы и интерфейс, и контент с самого начала отвечали потребностям наибольшего числа  

обучаемых, т.е. обладали универсальным дизайном.  

          2. Подбор и разработка учебных материалов должны производиться с учетом  

возможности предоставления материала в различных формах, обеспечивающих  

обучающимся с нарушениями слуха получение информации визуально, с нарушениями  

зрения - аудиально.  

         3. При организации обучения для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями  

здоровья по индивидуальному плану необходимо предусмотреть широкое использование  

дистанционных образовательных технологий, а также доступ к электронной библиотечной  

системе (ЭБС). Преимуществами такой организации обучения является возможность  

индивидуализировать методы и темпы учебной деятельности, отслеживать его действия  

при решении конкретных задач и вносить необходимые корректировки. Дистанционные  

образовательные технологии также должны предусматривать возможности коммуникаций  

не только с преподавателем, но и с другими обучаемыми, сотрудничество в процессе  

познавательной деятельности.  

Эффективной формой проведения онлайн-занятий являются вебинары, которые могут  

быть использованы для проведения виртуальных лекций с возможностью взаимодействия  

всех участников образовательного процесса с применением дистанционных  

образовательных технологий, проведения семинаров, выступления с докладами и защиты  

выполненных работ, проведения тренингов, организации коллективной работы.  

 

5. Заключительные положения 

 

1.  Текст Порядка размещается в доступном месте. 

13.3. Любые изменения и дополнения к настоящему Порядку утверждаются 

руководителем организации. 

 


