


ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

 

1. Общие сведения об образовательном учреждении: 

1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом АНО ДПО «Стратегия». 

1.2.  Адрес  юридический: г. Красноярск, ул. Урицкого, д. 61, офис 3-43. 

1.3. Адреса учебных помещений: 

г. Красноярск, ул. Карамзина, 10, пом. 30 

г. Красноярск, ул. Урицкого, д. 61, офис 3-43 

1.4. +7 (391) 272 32 00, 292 26 28 

1.5. Е-mail: 2723200@mаil.ru 

1.6      Официальный сайт:  http://стратегия24.рф /  

1.6.  Устав АНО ДПО «Стратегия». 

1.7. Учредители: Толстихина Екатерина Витаутасовна, Стонене Татьяна Мараидовна, Синицин Олег Николаевич. 

1.8.  ОГРН 1132468028318. 

1.9. ИНН/КПП 2461222175/246601001. 

1.10. Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: Лицензия на право осуществления образовательной деятельности      № 

Л035-01211-24/00241144 от 28.03.2016, выдана Министерством образования Красноярского края. Срок действия: бессрочно.  

1.11. Свидетельство о государственной аккредитации   нет  

1.12. Сведения об аккредитации (год прохождения последней аккредитации, дата и номер приказа о признании ОУ аккредитованным)  нет  

 

2. Организация образовательного процесса: 

2.1. Данные о контингенте обучающихся, формах обучения по состоянию на 01.01.2023 г. 

Показатель Количество % 

Всего обучающихся: 0 100 

Обучающихся, получающие образование по формам Очное 0 100 

Заочное нет нет 

Семейное нет нет 

Экстернат нет нет 

2.2. Режим работы учреждения 

Продолжительность учебной недели 5 - дневная учебная неделя 



Количество занятий в день (максимальное и минимальное): минимальное – 8 ак.часов, максимальное – 8 ак. часов 

Продолжительность одного ак. часа 45 мин. 

Продолжительность перерыва (максимальное и минимальное): минимальное – 10 мин., максимальное – 1 час. 

 

3. Условия организации образовательного процесса (кадровые, материально-технические, информационно-технические): 

3.1. Тип здания типовое. 

3.2. Год создания учреждения   2013 год. 

3.3. Кадровые условия реализации основной образовательной программы: 

3.3.1. Сведения о руководящих работниках 

Должность ФИО Образование, 

специальность по 

диплому 

Стаж руководящей работы Квалификацион

ная категория общий в данном 

учреждении 

директор Толстихина Екатерина 

Витаутасовна 

Высшее, 

юриспруденция 

7 7  

заместитель директора Толстихин Павел Леонидович Высшее, инженер 7 7  

 

3.3.2. Сведения о педагогических работниках (включая руководящих и др. работников, ведущих педагогическую деятельность) 

Показатель Количество % 

Укомплектованность штата педагогических работников (%) 5 100 

Всего педагогических работников: 

Из них: 

  

- из них внешних совместителей 2 100 

Вакансии (указать должность) нет 0 

Образовательный ценз педагогических 

работников 

- с высшим образованием 4 100 

- с незаконченным высшим образованием нет 0 

- со средним специальным образованием 1 0 

- с общим средним образованием нет 0 

Соответствие уровня квалификации педагогических и иных работников требованиям квалификационной 

характеристики по соответствующей должности (по каждому предмету учебного плана) 

Соответствуют 100 

Педагогические работники, имеющие ученую 

степень 

-кандидата наук --- ---- 

-доктора наук ----- ---- 



Педагогические работники, освоившие программы дополнительного профессионального образования не 

реже одного раза в пять лет 

1 100 

Состав педагогического коллектива - преподаватель 5 100 

-социальный педагог нет 0 

-учитель-логопед нет 0 

-педагог-психолог нет 0 

-педагог дополнительного образования нет 0 

-педагог-организатор нет 0 

-мастер обучения вождению нет 0 

Состав педагогического коллектива по стажу 

работы 

1-5 лет 0 0 

5-10 лет 5 100 

свыше 20 лет 0 0 

Педагогические работники, имеющие государственные и ведомственные награды, почетные звания нет 0 

 

3.4. Материально-технические условия реализации основной образовательной программы: 

3.4.1. Материально-техническая база учреждения: 

Наименование объекта Количество мест Количество единиц ценного оборудования 

Учебный класс  14 Учебные столы –8 шт. 

Стулья – 32 шт. 

Доска – 1 шт. 

Плазменная панель – 1 шт. 

Ноутбук—1 шт. 

Мультимедийный проектор—1 шт. 

Флипчарт—1 шт. 

 

3.4.2. Комплексное оснащение учебного процесса: 

Показатель Фактический показатель 

Наличие/отсутствие акта готовности образовательного учреждения к текущему учебному году и (или) 

заключений Роспотребнадзора 

Имеется 

Материально-техническое оснащение 

образовательного процесса обеспечивает 

возможность: 

-ведение официального сайта учреждения Да, http://стратегия24.рф/ 

-доступа к учебной библиотеке Да 

-к информационным ресурсам Интернета Да 

-коллекция медиа-ресурсов на электронных носителях Да 

-создания и использования информации Да 

-получения информации различными способами Да 



-реализации индивидуальных образовательных планов 

обучающихся 

Да 

-проведения экспериментов, наблюдений (включая наблюдение 

микрообъектов) 

нет 

-планирования учебного процесса, фиксирования его 

реализации в целом и отдельных этапов 

Да 

Наличие учебного оборудования для выполнения в полном объеме практической части реализуемых 

образовательных программ 

Да 

3.4.3. Информационно-образовательная среда 

Показатель Фактический показатель 

Требования к информационно-

образовательной среде основной 

образовательной программы общего 

образования на 1-3 ступенях 

Информационно-образовательная среда образовательного учреждения 

обеспечивает: 

-информационно-методическую поддержку образовательного 

процесса и его ресурсного обеспечения; 

Да 

-мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательного 

процесса; 

Да 

-современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, 

хранения и представления информации; 

Да 

 

-дистанционное взаимодействие всех участников образовательного 

процесса: 

Сайт, электронная почта 

а) обучающихся, их родителей представителей; ----- 

б) педагогических работников; Да 

в) органов управления в сфере образования; Да 

г) общественности; Да 

д) учреждений дополнительного образования Да 

-% педагогических, руководящих работников образовательного 

учреждения компетентных в решении профессиональных задач с 

применением ИКТ; 

100% 

-обеспечена поддержка применения ИКТ 100% 

Требования к материально-техническим 

условиям реализации основной 

образовательной программы в части 

наличия автоматизированных рабочих 

мест педагогических работников: на 1 

ступени: на 2 и 3 ступенях 

% учебных кабинетов с автоматизированным рабочим местом 

обучающихся и педагогических работников 

100% 

Наличие/отсутствие внутренней локальной сети Наличие 

Количество обучающихся на 1 компьютер в сравнении со средним областным показателем 5 обучающихся 



3.4.4. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной образовательной программы профессионального 

образования: 

Показатель Фактический показатель Оснащенности 

Учебная, 

учебно-

методическая 

литература и 

иные 

библиотечно-

информацион

ные ресурсы. 

-обеспечение информационной поддержки 

образовательной деятельности обучающихся и 

педагогических работников на основе современных 

технологий в области библиотечных услуг 

5 компьютеров с выходом в Интернет 100% 

-укомплектованность печатными и электронными 

информационно-образовательными ресурсами по 

всем предметам учебного плана; 

Электронные – сеть интернет 100% 

-обеспеченность дополнительной литературой 

основных образовательных программ; 

да  

-наличие интерактивного электронного контента по 

всем учебным предметам; 

нет  

-обеспеченность учебниками и (или) учебниками с 

электронными приложениями, являющимися их 

составной частью, учебно-методической литературой 

и материалами по всем учебным предметам; 

да  

-обеспеченность официальными периодическими, 

справочно-библиографическими изданиями, научной 

литературой. 

нет   

 

4. Содержание образовательного процесса: 

4.1. Основные образовательные программы (по видам общеобразовательных программ), реализуемых в средней (начальной, 

основной) общеобразовательной школе: 

 

Не реализуются! 

 

4.2. Учебный план: 

Показатель Фактический показатель 

Процедура согласования и утверждения учебного плана в соответствии с нормативными документами Утверждён руководителем АНО 

Соответствие учебного плана 

АНО ДПО «Стратегия» 

- по соотношению частей для распределения учебных часов на изучение учебных 

предметов федерального компонента 

соответствует 

- в части соответствия максимальному объёму учебной нагрузки соответствует 



- в части соблюдения минимального количества часов на каждый предмет соответствует 

- в части соблюдения преемственности в распределении часов по группам соответствует 

- в части реализации регионального компонента соответствует 

4.3. Рабочие программы курса 

Показатель Фактический показатель 

Наличие рабочих программ  соответствует 

Соответствие рабочих программ 

учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей)  

- порядку разработки рабочих программ соответствует 

- структуре рабочей программы; соответствует 

- целям и задачам программы. соответствует 

реализация рабочих программ в соответствии с учебными планами 
и графиком учебного процесса (% от общего объема) 

100 

4.4. Расписание учебных занятий: 

Показатель Фактический показатель 

Процедура согласования и утверждения расписания учебных занятий в соответствии с нормативными 

документами 

Утверждено руководителем АНО 

Соответствие расписания занятий режиму работы АНО, уставу (пятидневная неделя) и требованиям СанПиН да 
 

5. Качество подготовки обучающихся и выпускников 

№ 

п/п 

Показатель Сдали экзамен 

% 

Не сдали экзамен 

% 

На пересдачу 

% 

1 Проверка знаний требований охраны труда по 

программам обучения руководителей, специалистов по 

охране труда 

100 0 0 

 

6. Организация методической деятельности по профилю реализуемых образовательных программ 

НЕТ 

7. Общий вывод  

1.1. Основные направления деятельности учреждения, по которым за последние 3-5 лет обеспечена позитивная динамика («точки роста») 

Увеличение количества обучающихся. 



1.2. Проблемные поля в деятельности учреждения («зоны риска») 

Изменение требований законодательства в области обучения по руководителей, специалистов по охране труда.  

Вывод: 

Самообследование АНО ДПО «Стратегия» показало, что содержание, уровень и качество подготовки выпускников, условия ведения 

образовательного процесса соответствуют требованиям. 
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